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Informacje o projekcie i postanowienia ogéine

1. Projekt ,Szkolenia dla instruktoréw i wolontariuszy” (zwany dalej Projektem) realizowany jest przez Polski
Zwigzek Sportu Niepetnosprawnych ,START” (zwany dalej PZSN "START”) w ramach zlecenia realizacji zadan
w formie wsparcia przez Paistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

2. Projekt realizowany jest od 02.01.2025 do 31.12.2025r.

3. Projekt ma charakter ponadregionalny.

4. Biuro Projektu znajduje sie przy ul. Konwiktorska 9, lok. 2, 00-216 Warszawa
tel.: +48 22 659 30 11, faks: +48 22 822 02 23, e-mail: biuro@pzsnstart.eu szkolenia@pzsnstart.eu

5. Projekt wspétfinansowany jest ze srodkdw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

6. Projekt realizowany jest na podstawie umowy zawartej pomiedzy Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych a Polskim Zwigzkiem Sportu Niepetnosprawnych ,START”.

7. Celem gtédwnym zadania publicznego jest poprawa jakosci funkcjonowania otoczenia oséb z

niepetnosprawnosciami.
8. Informacja o projekcie dostepna bedzie na stronie internetowej Projektodawcy oraz w Biurze Projektodawcy.
9. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji, w tym naboru i doboru uczestnikdow/uczestniczek
z catego kraju oraz zasady uczestnictwa w projekcie.

§2
Zasady rekrutacji do Projektu

1. Rekrutacja dokonywana jest na terenie catego kraju i ma charakter ciggty w okresie realizacji projektu.
W procesie rekrutacji zagwarantowany zostanie rowny dostep do uczestnictwa w projekcie bez wzgledu na
pteé, wyznanie, orientacje seksualng, miejsce zamieszkania itp. Nabér do projektu bedzie miat charakter
otwarty, o przyjeciu do niego bedzie decydowata kolejnos¢ zgtoszen.

3. Procedura rekrutacyjna uwzglednia i zobowigzuje osoby odpowiedzialne za realizacje projektu, do
przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych.

4. Zaprzeprowadzenie rekrutacji oséb do uczestnictwa w Projekcie odpowiedzialny jest pracownik biura Polskiego
Zwiazku Sportu Niepetnosprawnych ,START”, ktéry zobowigzany jest m.in. do przyjmowania
i weryfikowania zgtoszert od potencjalnych uczestnikéw/czek projektu oraz przeprowadzenia rekrutacji tj.
podpisania przez uczestniczki/éw deklaracji udziatu w projekcie oraz zebrania od nich niezbednej dokumentacji
warunkujacej ich udziat w projekcie.



Przystapienie kandydata/kandydatki do procesu rekrutacji jest réwnoznaczne z zaakceptowaniem niniejszego

regulaminu.

Kompletne i poprawne  zgtoszenia (wedtug  formularza  zgloszeniowego)  wprowadzane

i rejestrowane beda wedtug daty ich wptywu, zostanie tez stworzona lista rezerwowa.

. Procedura rekrutacyjna sktada sie z nastepujacych etapéw:

a) przyjmowanie dokumentdéw rekrutacyjnych od osdb zainteresowanych udziatem w Projekcie — formularz
zgtoszeniowy wraz z deklaracjg uczestnictwa w projekcie (zatgcznik nr 1)

b) weryfikowanie dokumentdéw zgtoszeniowych, informowanie uczestnikow/czek o wyniku weryfikacji i
ewentualnej koniecznosci poprawienia lub uzupetnienia dokumentow,

c) sporzadzenie listy rezerwowej,

d) zatozenie teczek imiennych dla zakwalifikowanych oséb.

§3

Warunki uczestnictwa w Projekcie

Uczestnikami/czkami sa osoby w réznym wieku. Zaktada sie, ze bedzie to minimum 100 os6b.
Kandydat/ka zobowiazuje sie do:

a. wypetnienia formularza zgtoszeniowego (zat. nr 1 do regulaminu),

b. podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie (zat. nr 1 do regulaminu).

c. okazania dokumentéw uprawniajgcych do uczestnictwa w projekcie (potwierdzenie przez osobe

rekrutujgca na zataczniku nr 1)

Wypetniony formularz zgtoszeniowy nalezy podpisa¢ wtasnorecznie na formularzu, lub elektronicznie i ztozyé,
lub przesta¢ do Biura Projektu.
Kandydat/kandydatka majg obowiazek poinformowac osoby prowadzace rekrutacje o udziale we wszystkich
projektach realizowanych ze $rodkéw PFRON. Osoby, ktére biorg udziat w ww. projektach, w ramach
przedmiotowego projektu nie mogg uczestniczy¢ w takich samych formach wsparcia
w identycznym zakresie, jakie otrzymuja w projektach realizowanych ze srodkéw PFRON (informacja uzyskana
podczas rekrutacji w formularzu zgtoszeniowym).
Osoba zrekrutowana do przedmiotowego projektu nie moze korzystac z tej samej formy wsparcia w ramach
kilku réwnoczesnie realizowanych ze srodkéw PFRON projektdw, jezeli realizacja tej formy wsparcia prowadzi,
w kazdym z projektéw do osiggniecia takich samych efektéw.

§4

Prawa uczestnika /uczestniczki Projektu

Kazdy uczestnik/uczestniczka ma prawo do:

a) zgtaszania uwag i oceny form wsparcia, ktérymi zostat objety w realizowanym Projekcie,

b) pokrycia przez Projektodawce w ramach projektu kosztéw profesjonalnej opieki trenera/instruktora
podczas organizowanych form wsparcia, czesciowy lub catkowity zwrot kosztéow dojazdu do kwoty
przewidzianej w budzecie projektu oraz do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw.

§5
Obowiazki uczestnika /uczestniczki Projektu

Kazdy uczestnik/uczestniczka zobowiazuje sie do:
a) przekazania swoich danych osobowych, zgodnie z zakresem wymaganym przez PFRON,



b) ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,

¢) zapoznania sie z niniejszym regulaminem i potwierdzenia tego faktu wtasnorecznym podpisem na
formularzu zgtoszeniowym,

d) wypetnienia zgodnie z prawda, podpisania i przekazania formularza zgtoszeniowego,

e) uczestniczenia we wszystkich zajeciach, na ktére sie zakwalifikowat lub zostat skierowany, potwierdzajac
wtasnym podpisem w dokumentacji Projektu,

f) biezacego informowania personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcié jego dalszy udziat
w Projekcie,

g) kazdorazowego usprawiedliwienia nieobecnosci.

§6

Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

1. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, zobowigzany/a jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia
okreslajacego przyczyny rezygnacji — zat. nr 2 do niniejszego regulaminu.

2. W przypadku przedtuzajgcej sie, nieusprawiedliwionej nieobecnosci, nastepuje skreslenie osoby z listy
uczestnikow/czek w projekcie. Stosowna notatka wchodzi w sktad dokumentaciji.

§7
Przechowywanie dokumentacji rekrutacyjnej
1. Po zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie zostang zatozone imienne teczki dla kazdego
uczestnika/uczestniczki Projektu.
2. Kompletna dokumentacja rekrutacyjna kazdego uczestnika/uczestniczki Projektu bedzie przechowywana w
biurze projektu w osobnej teczce w miejscu niedostepnym dla oséb trzecich.
3. Po zakonczeniu realizacji projektu, uporzadkowana dokumentacja pozostaje w biurze projektu przez okres,
wynikajacy z wiasciwych wytycznych w tym zakresie.
§8
Postanowienia kocowe
1. Niniejszy Regulamin i jego aktualizacje wchodzg w zycie z dniem podpisania.
Tred¢ niniejszego Regulaminu moze ulec zmianie, o czym uczestnicy zostang poinformowani na 14 dni przed
wprowadzeniem zmienionego Regulaminu.
3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu rozstrzygane s3 przez Koordynatora Projektu.
4. Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej www.pzsnstart.eu.
5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy prawa powszechnie
obowigzujgcego.

Zataczniki:
Zafacznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy do Projektu wraz z Deklaracjg uczestnictwa

Zafacznik nr 2 — Qswiadczenie o rezygnacji z udziatu w Projekcie
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